
PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA MESE DI APRILE  2010
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
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752 18106 608 753 1542 7,52% 16,03% 92,48% 83,97% 3,36%

dirigenti 180 4483 63 97 477 3,57% 14,21% 96,43% 85,79% 1,41%
personale del comparto - ruolo sanitario 420 9978 360 407 811 7,69% 15,81% 92,31% 84,19% 3,61%
personale del comparto - ruolo tecnico 148 3557 185 246 246 12,12% 19,03% 87,88% 80,97% 5,20%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 88 0 3 8 3,41% 12,50% 96,59% 87,50% 0,00%

783 19361 639 1128 1850 9,13% 18,68% 90,87% 81,32% 3,30%

dirigenti 150 3730 23 186 296 5,60% 13,54% 94,40% 86,46% 0,62%
personale del comparto - ruolo sanitario 484 11926 376 858 1206 10,35% 20,46% 89,65% 79,54% 3,15%
personale del comparto - ruolo tecnico 143 3575 238 83 345 8,98% 18,63% 91,02% 81,37% 6,66%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 130 2 1 3 2,31% 4,62% 97,69% 95,38% 1,54%

340 8329 410 611 641 12,26% 19,95% 87,74% 80,05% 4,92%

dirigenti 75 1867 3 68 135 3,80% 11,03% 96,20% 88,97% 0,16%
personale del comparto - ruolo sanitario 217 5294 277 515 384 14,96% 22,21% 85,04% 77,79% 5,23%
personale del comparto - ruolo tecnico 46 1126 119 28 117 13,06% 23,45% 86,94% 76,55% 10,57%
personale del comparto - ruolo amministrativo 2 42 11 0 5 26,19% 38,10% 73,81% 61,90% 26,19%

1116 26984 1056 1792 2010 10,55% 18,00% 89,45% 82,00% 3,91%

dirigenti 243 6036 77 284 430 5,98% 13,10% 94,02% 86,90% 1,28%
personale del comparto - ruolo sanitario 607 14401 629 1116 1093 12,12% 19,71% 87,88% 80,29% 4,37%
personale del comparto - ruolo tecnico 260 6417 348 392 471 11,53% 18,87% 88,47% 81,13% 5,42%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 130 2 0 16 1,54% 13,85% 98,46% 86,15% 1,54%

598 14459 525 632 1010 8,00% 14,99% 92,00% 85,01% 3,63%

dirigenti 174 4303 33 160 239 4,49% 10,04% 95,51% 89,96% 0,77%
personale del comparto - ruolo sanitario 354 8450 416 398 607 9,63% 16,82% 90,37% 83,18% 4,92%
personale del comparto - ruolo tecnico 67 1643 76 74 161 9,13% 18,93% 90,87% 81,07% 4,63%
personale del comparto - ruolo amministrativo 3 63 0 0 3 0,00% 4,76% 100,00% 95,24% 0,00%

254 5871 193 360 490 9,42% 17,77% 90,58% 82,23% 3,29%

dirigenti 72 1736 4 95 136 5,70% 13,54% 94,30% 86,46% 0,23%
personale del comparto - ruolo sanitario 149 3398 140 239 291 11,15% 19,72% 88,85% 80,28% 4,12%
personale del comparto - ruolo tecnico 28 632 44 22 51 10,44% 18,51% 89,56% 81,49% 6,96%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 105 5 4 12 8,57% 20,00% 91,43% 80,00% 4,76%

787 18097 883 938 1572 10,06% 18,75% 89,94% 81,25% 4,88%

dirigenti 24 556 0 3 39 0,54% 7,55% 99,46% 92,45% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 393 9081 388 507 802 9,86% 18,69% 90,14% 81,31% 4,27%
personale del comparto - ruolo tecnico 250 5865 405 274 493 11,58% 19,98% 88,42% 80,02% 6,91%
personale del comparto - ruolo amministrativo 120 2595 90 154 238 9,40% 18,57% 90,60% 81,43% 3,47%

641 15439 645 658 1774 8,44% 19,93% 91,56% 80,07% 4,18%

dirigenti 143 3443 67 144 387 6,13% 17,37% 93,87% 82,63% 1,95%
personale del comparto - ruolo sanitario 365 8831 363 407 1045 8,72% 20,55% 91,28% 79,45% 4,11%
personale del comparto - ruolo tecnico 79 1875 185 86 219 14,45% 26,13% 85,55% 73,87% 9,87%
personale del comparto - ruolo amministrativo 54 1290 30 21 123 3,95% 13,49% 96,05% 86,51% 2,33%

Dipartimenti / Distretti

DIP. CHIRURGICO Totale

DIP. EMERGENZA Totale

DIP. MATERNO INFANTILE Totale

DIP. MEDICO Totale

DIP. NEUROSCIENZE Totale

DIP. ONCOLOGICO Totale

DIP. IGIENICO ORGANIZZATIVO Totale

DIP. SERVIZI Totale
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Dipartimenti / Distretti

488 11013 605 631 912 11,22% 19,50% 88,78% 80,50% 5,49%

dirigenti 48 1068 36 53 89 8,33% 16,67% 91,67% 83,33% 3,37%
personale del comparto - ruolo sanitario 285 6438 293 465 541 11,77% 20,18% 88,23% 79,82% 4,55%
personale del comparto - ruolo tecnico 71 1664 125 66 140 11,48% 19,89% 88,52% 80,11% 7,51%
personale del comparto - ruolo amministrativo 84 1843 151 47 142 10,74% 18,45% 89,26% 81,55% 8,19%

195 4454 216 178 407 8,85% 17,98% 91,15% 82,02% 4,85%

dirigenti 14 307 8 15 19 7,49% 13,68% 92,51% 86,32% 2,61%
personale del comparto - ruolo sanitario 101 2302 196 134 224 14,34% 24,07% 85,66% 75,93% 8,51%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 690 2 15 86 2,46% 14,93% 97,54% 85,07% 0,29%
personale del comparto - ruolo amministrativo 50 1155 10 14 78 2,08% 8,83% 97,92% 91,17% 0,87%

115 2664 98 127 189 8,45% 15,54% 91,55% 84,46% 3,68%

dirigenti 9 214 0 0 14 0,00% 6,54% 100,00% 93,46% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 66 1530 94 81 120 11,44% 19,28% 88,56% 80,72% 6,14%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 284 0 31 13 10,92% 15,49% 89,08% 84,51% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 28 636 4 15 42 2,99% 9,59% 97,01% 90,41% 0,63%

117 2618 88 149 241 9,05% 18,26% 90,95% 81,74% 3,36%

dirigenti 13 301 6 9 46 4,98% 20,27% 95,02% 79,73% 1,99%
personale del comparto - ruolo sanitario 59 1307 47 57 110 7,96% 16,37% 92,04% 83,63% 3,60%
personale del comparto - ruolo tecnico 16 356 15 33 32 13,48% 22,47% 86,52% 77,53% 4,21%
personale del comparto - ruolo amministrativo 29 654 20 50 53 10,70% 18,81% 89,30% 81,19% 3,06%

92 2127 114 81 134 9,17% 15,47% 90,83% 84,53% 5,36%

dirigenti 10 214 0 4 9 1,87% 6,07% 98,13% 93,93% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 44 1003 63 46 59 10,87% 16,75% 89,13% 83,25% 6,28%
personale del comparto - ruolo tecnico 11 271 3 3 12 2,21% 6,64% 97,79% 93,36% 1,11%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 639 48 28 54 11,89% 20,34% 88,11% 79,66% 7,51%

101 2169 130 144 166 12,63% 20,29% 87,37% 79,71% 5,99%

dirigenti 12 244 21 24 11 18,44% 22,95% 81,56% 77,05% 8,61%
personale del comparto - ruolo sanitario 48 1057 74 94 104 15,89% 25,73% 84,11% 74,27% 7,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 13 280 11 10 18 7,50% 13,93% 92,50% 86,07% 3,93%
personale del comparto - ruolo amministrativo 28 588 24 16 33 6,80% 12,41% 93,20% 87,59% 4,08%

424 9277 346 337 611 7,36% 13,95% 92,64% 86,05% 3,73%

dirigenti 148 3380 28 69 243 2,87% 10,06% 97,13% 89,94% 0,83%
personale del comparto - ruolo sanitario 196 4219 174 172 266 8,20% 14,51% 91,80% 85,49% 4,12%
personale del comparto - ruolo tecnico 17 381 57 12 34 18,11% 27,03% 81,89% 72,97% 14,96%
personale del comparto - ruolo amministrativo 63 1297 87 84 68 13,18% 18,43% 86,82% 81,57% 6,71%

846 19467 796 1031 1567 9,39% 17,43% 90,61% 82,57% 4,09%

dirigenti 202 4685 123 227 313 7,47% 14,15% 92,53% 85,85% 2,63%
personale del comparto - ruolo sanitario 523 12038 584 670 1007 10,42% 18,78% 89,58% 81,22% 4,85%
personale del comparto - ruolo tecnico 89 2058 78 86 173 7,97% 16,38% 92,03% 83,62% 3,79%
personale del comparto - ruolo amministrativo 32 686 11 48 74 8,60% 19,39% 91,40% 80,61% 1,60%

DIP.DI SALUTE MENTALE E DIPEND.PATOLOGICHE Totale

DISTRETTO CITTÀ DI BOLOGNA Totale

DISTRETTO PIANURA EST Totale

DISTRETTO PIANURA OVEST Totale

DISTRETTO DI CASALECCHIO Totale

DISTRETTO DI PORRETTA Totale

DISTRETTO DI SAN LAZZARO Totale

DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA Totale
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Dipartimenti / Distretti

68 1612 45 81 97 7,82% 13,83% 92,18% 86,17% 2,79%

dirigenti 32 756 31 53 38 11,11% 16,14% 88,89% 83,86% 4,10%
personale del comparto - ruolo tecnico 29 705 14 16 44 4,26% 10,50% 95,74% 89,50% 1,99%
personale del comparto - ruolo amministrativo 7 151 0 12 15 7,95% 17,88% 92,05% 82,12% 0,00%

240 5049 175 185 393 7,13% 14,91% 92,87% 85,09% 3,47%

dirigenti 12 252 2 1 20 1,19% 9,13% 98,81% 90,87% 0,79%
personale del comparto - ruolo tecnico 31 703 16 9 47 3,56% 10,24% 96,44% 89,76% 2,28%
personale del comparto - ruolo amministrativo 197 4094 157 175 326 8,11% 16,07% 91,89% 83,93% 3,83%

129 2832 50 91 231 4,98% 13,14% 95,02% 86,86% 1,77%

dirigenti 18 378 8 4 40 3,17% 13,76% 96,83% 86,24% 2,12%
personale del comparto - ruolo sanitario 2 42 0 2 0 4,76% 4,76% 95,24% 95,24% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 83 1866 42 12 153 2,89% 11,09% 97,11% 88,91% 2,25%
personale del comparto - ruolo amministrativo 26 546 0 73 38 13,37% 20,33% 86,63% 79,67% 0,00%

281 6016 338 307 456 10,72% 18,30% 89,28% 81,70% 5,62%

dirigenti 65 1413 127 58 96 13,09% 19,89% 86,91% 80,11% 8,99%
personale del comparto - ruolo sanitario 73 1541 64 158 167 14,41% 25,24% 85,59% 74,76% 4,15%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 670 30 13 31 6,42% 11,04% 93,58% 88,96% 4,48%
personale del comparto - ruolo amministrativo 113 2392 117 78 162 8,15% 14,92% 91,85% 85,08% 4,89%

Totale complessivo 8367 195944 7960 10214 16293 9,28% 17,59% 90,72% 82,41% 4,06%

DIREZIONE AZIENDALE - STAFF - PROGRAMMI - DIP. CURE  
PRIMARIE - DIP. ATTIVITA' SOCIO-SANITARIE  Totale

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO Totale

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Totale

DIPARTIMENTO TECNICO-PATRIMONIALE Totale
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